
Comunicação do desempenho ambiental

Após a implementação de um sistema de gestão ambiental de acordo com a norma UNE-EN 
ISO 14001:2015, que tem em conta o ciclo de vida dos serviços prestados, a Sunconnection 
Worldwide SL faz a seguinte comunicação:

• A empresa dispõe de um sistema para atualizar os requisitos legais ambientais e 
garantir o seu cumprimento.

• A empresa considera as entradas e saídas em todos os processos ambientais.
• Identificamos e avaliamos periodicamente os aspetos ambientais associados ao ciclo de 

vida do nosso serviço, que podem ter um impacto no ambiente e que são produzidos 
como consequência do desenvolvimento da nossa atividade, considerando tanto os 
gerados diretamente como os sobre os quais a atividade não tem controlo total.

• Através do controlo operacional ambiental estabelecido, é assegurada a conformidade 
legal e os impactos e aspetos ambientais são mantidos dentro de uma ordem de 
grandeza aceitável.

• Em caso de acidente ambiental, são implementados os protocolos de emergência 
estabelecidos pela empresa.

• São planeadas e realizadas auditorias para garantir o cumprimento dos requisitos do 
sistema.

A SUNCONNECTION WORLDWIDE calculou a sua pegada de carbono nos âmbitos 1 e 2, 
obtendo os seguintes resultados:
A pegada de carbono para o ano de 2024 da SUNCONNECTION WORLDWIDE é de 16,13 
toneladas de CO₂ por ano.

Este cálculo tem em conta o consumo de combustível (gasóleo e autogás) para aquecer os 
veículos e o consumo de eletricidade das instalações.Além disso, a empresa tem a sua 
própria instalação fotovoltaica:

Redução das emissões por autoconsumo: 4,71 toneladas de CO₂ evitadas.

Esta poupança representa uma redução de 29% da pegada de carbono total da empresa 
(16,13 toneladas de CO₂ por ano).

A SUNCONNECTION WORLDWIDE analisou o impacto da sua pegada de carbono com 
base em dois pressupostos:

1. Pegada de carbono por empregado

• Com o número atual de trabalhadores, a pegada de carbono por trabalhador é de: 2,68 
toneladas de CO₂ por trabalhador por ano.

• Em Espanha, a pegada de carbono média por empregado nas empresas varia entre 1 e 5 
toneladas de CO₂ por ano, consoante o setor.

• Isto posiciona a SUNCONNECTION WORLDWIDE no intervalo baixo-médio dentro das 
empresas comerciais, indicando que o seu impacto ambiental por trabalhador não é 
excessivo.
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2. Pegada de carbono em relação ao consumo de energia

• Eletricidade: representa 4,5% da pegada total.
• Autogás e gasóleo: representam 95,5% da pegada total.
• Isto indica que o maior impacto provém do consumo de combustíveis fósseis, 

nomeadamente gasóleo.

Oportunidades de melhoria

Para reduzir a pegada de carbono, a empresa irá considerar as seguintes medidas para o 
próximo ano (2025): 

1. Otimização do consumo de energia

• Aumente o autoconsumo da sua instalação fotovoltaica. A empresa exporta 70% da 
energia produzida. A utilização de baterias para melhorar o armazenamento permitiria 
aproveitar mais energia em vez de depender da rede.

• Melhorar a eficiência energética nos escritórios através da utilização de iluminação LED e 
equipamento de baixo consumo.

2. Redução das emissões nos transportes.

Otimizar as rotas de transporte para reduzir o consumo de combustível. Implementar sistemas 
de gestão de frotas e ferramentas de navegação.

3. Objectivos futuros:

Inscreva-se no Registo de Projetos de Pegada de Carbono, Compensação e Absorção de 
Dióxido de Carbono (até 2025-2026).

Assinado, 
a Direção SUNCONNECTION WORLDWIDE.
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